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                                             ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до  рішення про  бюджет 
Вербківської сільської територіальної громади

на 2026 рік
        З початку повномасштабного військового вторгнення Російської Федерації в Україну економіка країни перебуває в умовах тривалого впливу руйнівних наслідків війни. Значна частина підприємств пошкоджена або знищена, енергетична та транспортна інфраструктура зазнає постійних атак, логістичні обмеження та міграційні процеси формують дисбаланс в економіці як країни, так і територіальної громади. 

Попри всю складність економічної ситуації та безпекові ризики, місцеве самоврядування зберігає стійкість і керованість, гідно виконує свої функції в частині складання і виконання бюджету, забезпечуючи життєдіяльність громади, вирішуючи питання незахищених громадян, внутрішньо переміщених і евакуйованих осіб, сімей загиблих військовослужбовців тощо. 

І. Соціально - економічний стан Вербківської сільської територіальної громади у 2025 році та прогноз його розвитку в 2026 році
Прогнозовані соціальні показники на 2026 рік по Вербківській сільській територіальній громаді розраховуються в умовах максимальної невизначеності, спричиненої постійними змінами як зовнішніх, так і внутрішніх факторів впливу.

Невизначеність щодо подальшого розвитку безпекової ситуації, погіршення демографічної ситуації і відплив трудових ресурсів за кордон; пришвидшення інфляційних процесів та інших зовнішніх чинників уможливлює реалізацію різних сценаріїв економічного розвитку. Через високу варіативність соціально-економічної ситуації ці прогнози можуть бути скориговані як у бік поліпшення, так і в бік погіршення. 

До складу Вербківської сільської територіальної громади входять 16 населених пунктів:

	Населений пункт
	
	Відстань до адміністративного центру

	Вербківська сільська рада Павлоградського району
	
	

	село Вербки
	•
	Адміністративний центр ОТГ

	село Морозівське
	•
	10 км

	село Нові Вербки
	•
	4 км

	В’язівоцька сільська рада Павлоградського району
	
	

	село В’язівок
	•
	25 км

	село Веселе
	•
	17 км

	Кочережківська сільська рада Павлоградського району
	
	

	село Кочережки
	•
	30 км

	село Жолобок
	•
	49 км

	село Підлісне
	•
	37 км

	Поперечненська сільська рада Павлоградського району
	
	

	село Степ
	•
	14 км

	село Поперечне
	•
	19 км

	село Новомиколаївське
	•
	25 км

	село Свідівок
	•
	11,5 км

	Олександрівська сільська рада Юр’ївського району 
	
	

	село Олександрівка
	•
	45км

	село Солонці
	•
	53 км

	село Оленівка
	•
	48 км

	село Сергіївка
	•
	45 км


         Систему органів місцевого самоврядування СТГ утворюють сільський голова, сільська рада та виконавчий комітет. 

         За чисельністю населення громада відноситься до невеликих, станом на 01.01.2025 року на її території проживало 8176 особи, показник населення на 01.12.2025 року з урахуванням тимчасово проживаючих (у т.ч. ВПО) становить 8138 особи. Більшість мешканців (3163 особи, 38,9%) проживає в адміністративному центрі громади – селі Вербки. До значних населених пунктів також відносяться села В’язівоцького старостинського округу (1731 особа, 21,3%) та Кочережківського старостинського округу (1191 осіб, 14,6%). 

     Територія громади має досить розвинену інфраструктуру, зокрема: 7 закладів освіти, з них: 4 загальноосвітніх навчальних закладів, 2 дошкільних та 1 позашкільний, 11 закладів культури, з них – 5 бібліотек, 5 будинків культури, 1 музей, 7  фельдшерських пунктів, 2 амбулаторії, функціонують 13 спортивних споруд усіх видів (спортивні зали, стадіон, футбольне поле, спортивні майданчики). 

             Більше половини (57,6%) всього зайнятого населення Вербківської СТГ належить до промислового сектору економіки. Це є не досить звичним для сільськогосподарської громади, на території якої відсутні населені пункти міського типу. Зазначена обставина обумовлена специфікою домінування у громаді видобувної (вугільної) галузі, підприємства якої і виступають головними роботодавцями. У сільському господарстві, відповідно, зайнято 23,5% економічно активного населення. Третє – четверте місця у структурі зайнятості населення громади належать освіті та торгівлі. Порівняно незначна частка населення задіяна у сферах державного управління, охорони здоров’я, соціальної допомоги тощо. 

           Середня заробітна плата залежно від галузі коливається від 8 тис.грн до 

30 тис.грн.

          За даними Павлоградського центру зайнятості, станом на 01.12.2025 року на обліку безробітних перебувають 4 мешканців Вербківської СТГ. 

          Економіка громади характеризується досить високою  підприємницькою активністю – у громаді зареєстровано 112 юридичних осіб та 152 фізичних осіб-підприємців. Переважна частина суб’єктів господарської діяльності працюють у сферах сільського господарства та оптової і роздрібної торгівлі, проте 37% найманих працівників працює на підприємствах вугледобувної промисловості.

Специфіка економіки громади визначається домінуванням промисловості, зокрема видобувної (вугільної) галузі. Найбільші підприємства – Шахтоуправління "ім. Героїв Космосу" ПрАТ ДТЕК Павлоградвугілля, Філія «ЦЗФ Павлоградська» ПрАТ ДТЕК «Павлоградвугілля», ТОВ "ДТЕК Павлоградська ЦЗФ" є головними роботодавцями і бюджетоутворюючими платниками податків у бюджет громади. Також, на території Олександрівського старостинського округу Вербківської сільської територіальної громади знаходиться виробничий підрозділ АТ "Укргазвидобування", який здійснює видобуток вуглеводнів та відповідно до вимог Податкового кодексу України є платником рентної плати за користування надрами для видобування нафти, природного газу та газового конденсату.
На території сільської територіальної громади ведуть виробничу діяльність 54 агроформування (34 фермерських господарств, 6 приватних підприємств, 11 товариств з обмеженою відповідальністю, 3 - фізичні особи підприємці), які обробляють 3341 земельних паїв на умовах оренди та земельні ділянки які перебувають на умовах постійного користування і у власності підприємств. За оренду паїв громадяни, власники паїв отримують орендну плату згідно укладених договорів оренди від 3 до 10 відсотків від нормативної грошової оцінки земельної ділянки.  За користування паями сільгоспвиробники сплачують до бюджету СТГ єдиний с/г податок, МПЗ у складі єдиного податку та ПДФО з інших доходів ніж заробітна плата. 536 земельних паїв громадяни обробляють самостійно, до бюджету СТГ за користування даними земельними ділянками надходить земельний податок, мінімальне податкове зобов’язання та податок з доходів фізичних осіб за результатами декларування.

На земельні ділянки комунальної власності, які розташовані на території сільської територіальної громади, укладено 238 договори оренди  на загальну площу 2173,28  га.

Серед сільськогосподарських підприємств найбільшими є ФГ «Київ» -
3,3 тис. га ріллі в обробітку, ПП АФ «Степове» - 3,29 тис. га, ТОВ «Агро-Світ» - 2,9 тис. га, ТОВ «СНП-Україна» - 1,52 тис. га, ТОВ «Агрофірма СНП-Україна» - 0,88 га, СФГ «Ставки» - 2,25 тис. га, 
ФГ «Пітер» - 1,14 тис. га, ПП АФ «Прогрес» - 0,83 тис. га, ФГ «Шевела» - 
0,72 тис. га, СФГ «Еліта» - 0,81 тис. га, СФГ «Хеліантус» - 0,74 тис. га, 
ТОВ «Актив-РЗ» - 0,75 тис. га, ПП АФ «Рослан» - 0,57 га, ТОВ «Максимал -Агро» - 0,53 тис. га. Використання землі цими та іншими сільськогосподарськими виробниками за незначними винятками відбувається на підставі договорів оренди.

З огляду на площі, які займають сільськогосподарські угіддя, територія громади є типово сільськогосподарською. Сільськогосподарські підприємства та фермерські господарства спеціалізуються, передусім, на рослинництві – основними культурами є зернобобові (озима пшениця, озимий ячмінь, ярий ячмінь, кукурудза) та соняшник. Посівні площі основних сільськогосподарських культур мало змінюються по роках. Під зернобобові у 2024 - 2025 роках відведено близько 55-60% загальної площі ріллі, під соняшник – близько 21-23%.
Загальний рівень врожайності в умовах сучасної України є цілком прийнятним. У тваринництві спостерігається тенденція до зменшення поголів’я всіх основних сільськогосподарських тварин. Найбільшою чисельністю поголів’я у господарствах громади відзначаються свині.

З інших видів діяльності присутні бджолярство, вівчарство, утримання великої рогатої худоби. На території громади знаходиться близько 5 тис. га лісів (Філія "Східний лісовий офіс" ДП "Ліси України").

Також, на території громади ТОВ "Фішер", СФГ "Ставки" займаються рибництвом.

В сфері обслуговування  населення в громаді працюють 25 магазинів, 2 кафе, 1 салон краси, 2 аптеки.

Рекреаційний комплекс представлений санаторієм «Сонячний» (лікування опорно-рухового апарату) та об’єктами сільського зеленого туризму в селі Морозівське (ФГ «Київ»).
НАДАННЯ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ
Одним із основних принципів, на яких базується постійна робота ЦНАП Вербківської СТГ є доступність, зручність, своєчасне, повне та якісне надання адміністративних та електронних публічних послуг.
На виконання вимог чинного законодавства постійно оновлюється Перелік адміністративних послуг, що надаються через ЦНАП Вербківської громади. Зараз їх кількість становить 489 послуг, в тому числі комплексна послуга «Я – Ветеран» та електронна публічна послуга «Отримання відстрочки від призову на військову службу під час мобілізації, на особливий період», яка стартувала з 01.11.2025 за новими правилами.
Станом на 01.12.2025 через ЦНАП вже надано 9785 адміністративних послуги (без урахування консультаційних послуг) та 36 електронних публічних послуг. 

Відповідно до потреб населення в реаліях теперішнього життя досить запитуваною серед відвідувачів ЦНАП Вербківської громади та громад Павлоградського району стала адміністративна послуга «Державна реєстрація речових прав на нерухоме майно», яка потрібна для офіційного підтвердження прав власності, захисту від шахрайства, можливості розпоряджатися майном  та, за необхідності, користуватися державною програмою «єВідновлення». 

           На  01.12.2025 року державним реєстратором речових прав на нерухоме майно виконано 2028 реєстраційних дій.

 В 2025 році доступними для громадян є паспортні послуги. За 2025 рік оформлено 256 паспортів громадян України у формі ID-картки та 476 паспортів для виїзду за кордон. 

У 2026 році заплановано збільшення Переліку адміністративних послуг, розширення комплексної послуги для військових та членів їхніх родин «Я-Ветеран» та впровадження нових популярних послуг, що призведе до підвищення рівня пізнаванності бренду «Єдина мережа ЦНАП Дніпропетровської області» серед громадськості та професійної спільноти. 

Всього очікується близько 1000 звернень щодо отримання адміністративних та електронних публічних послуг за рахунок збільшення переліку, забезпечення необхідним обладнанням для можливості їх надання, а також змін в положенні центру та посадових інструкціях працівників.

ГРОШОВІ ДОХОДИ НАСЕЛЕННЯ
По промисловим підприємствам середня заробітна плата у 2025 році очікується в розмірі більше ніж 30 тис. грн, відповідно по громаді заробітна плата одного штатного працівника зросте і очікується на рівні 20,1 тис. грн. На подальші 2026 – 2028 роки очікується зростання заробітної плати і прогнозується у 2026 році – 23,3 тис. грн, 2027 році – 26,9 тис. грн, 2028 році – 30,5 тис. грн.

За інформацією Головного управління статистики у Дніпропетровській області станом на 01.11.2025 року заборгованість з виплати заробітної плати на підприємствах відсутня.
           Неможливість наразі уповні визначити наслідки російської агресії, що продовжується (ракетні обстріли, близькість до території бойових дій), а також відсутність статистичних даних по громаді у зв’язку із вступом в дію п.1 Закону України № 2436-IX «Про захист інтересів суб'єктів подання звітності та інших документів у період дії воєнного стану або стану війни», унеможливлюють розроблення реалістичних прогнозів економічного і соціального розвитку громади. Тому, основні прогнозні показники є попередньо-орієнтовними та надалі можуть бути скореговані на основі уточнення.
II. Пояснення до основних положень проєкту рішення

«Про бюджет Вербківської сільської територіальної громади

на 2026 рік»

          Проєкт бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік складено з урахуванням основних макроекономічних показників, ключових засад та особливостей формування державної бюджетної політики в частині місцевих бюджетів із застосуванням чинних норм Бюджетного та Податкового кодексів України, а також відповідно до прогнозних показників економічного і соціального розвитку громади відповідних розрахунків, наданих ГУ ДПС у Дніпропетровській області, відділами виконавчого комітету Вербківської сільської ради, на які покладено контроль за справлянням  відповідних платежів до бюджету. В основу розрахунків покладено показники доходів, видатків та обсяги міжбюджетних трансфертів, передбачені Законом України «Про Державний бюджет України на 2026 рік», рішенням  Дніпропетровської обласної ради «Про обласний бюджетна 2026 рік».

          Під час визначення обсягу ресурсу бюджету громади на 2026 рік враховано:

– лист Міністерства фінансів України від 29.08.2025р. № 05110-09-6/24695  «Про особливості складання проєктів місцевих бюджетів на 2026 рік»; 

– Національну економічну стратегію на період до 2030 року; 

– Державну стратегію забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2030 року; 

– Основні прогнозні макропоказники економічного і соціального розвитку України на 2026–2028 роки, схвалені постановою Кабінету Міністрів України від 06 серпня 2025 року № 946;

– Стратегію сталого розвитку Вербківської об’єднаної територіальної громади на 2018-2027 роки; 

– Прогноз бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026-2028 роки, затверджений рішенням виконавчого комітету від 28.08.2025р. №159;

– Середньостроковий план пріоритетних публічних інвестицій Вербківської сільської територіальної громади на 2026-2028 роки, затверджений рішенням виконавчого комітету від 28.08.2025р.  №157;                                                                

– сільські (регіональні) цільові програми;                                                                    

– бюджетні запити головних розпорядників бюджетних коштів на 2026-2028 роки.  

       Показники дохідної частини бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік розроблені на базі основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України, які враховують дію правового режиму воєнного стану, та із застосуванням норм бюджетного та податкового законодавства. 
        Видаткова частина бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік визначена виходячи із наявних можливостей ресурсної частини бюджету, збалансована та спрямована на виконання першочергових завдань територіальної громади, гарантованого соціального захисту, соціально-економічний розвиток громади в цілому. 

        У проєкті бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік передбачені видатки на встановлення мінімальної заробітної плати з 01 січня 2026 року у розмірі 8 647 гривень та посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 01 січня 2026 року у розмірі 3 470 гривень.

       Розмір посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС визначено з урахуванням виконання норм трудового законодавства щодо розміру мінімального посадового окладу працівника бюджетної сфери (розмір посадового окладу на 4,3 відсотка перевищує розмір прожиткового мінімуму для працездатних осіб).

       Видатки на оплату бюджетними установами та організаціями комунальних послуг і енергоносіїв заплановані відповідно до затверджених натуральних показників на 2025 рік з урахуванням заходів по оптимізації мережі бюджетних установ, штатної чисельності, контингенту отримувачів послуг та діючих тарифів.

       Решта поточних видатків запланована на рівні попереднього року з урахуванням прогнозного індексу інфляції.

      Розподіл видатків бюджету проведено з дотриманням вимоги  частини 4 статті 77 Бюджетного кодексу України в частині забезпечення відповідними коштами видатків на заробітну плату (обов’язкові виплати),  продукти харчування та енергоносії в повному обсязі.
                                      ІІІ. Дохідна частина бюджету

Вербківської сільської територіальної громади

Показники дохідної частини бюджету Вербківської СТГ на 2026 рік розроблені на базі основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України, які враховують дії правового режиму воєнного стану, з урахуванням  вимог Бюджетного кодексу України, Податкового кодексу України, проекту Закону України  "Про Державний бюджет України на 2026 рік", інших нормативно-правових актів та розпорядчих документів з питань фінансово-бюджетної політики, відповідно до яких визначено підходи до формування прогнозних показників місцевих бюджетів на 2026 рік. При визначенні дохідної частини бюджету сільської територіальної громади  на 2026 рік враховано:

· статистичні показники, які використовувалися при розрахунку прогнозних надходжень податків і зборів, зокрема за 2024 рік, прогноз економічного і соціального розвитку України на 2026–2028 роки, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 06.08.2025 № 946;
· показники соціально - економічного розвитку  Вербківської СТГ, визначені в прогнозі бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026-2028 роки, схваленого рішенням Виконавчого комітету Вербківської сільської ради від 28.08.2025 року № 159
· рішення Кабінету Міністрів України щодо використання Міністерством фінансів України макроекономічних показників під час підготовки проєкту Державного бюджету на 2026 рік за сценарієм 2, що передбачає більш тривалі строки військових дій із відповідними наслідками для економіки (протокольне рішення від 06.08.2025 № 10);

·   фактичне виконання дохідної частини бюджету Вербківської СТГ за результатами 2023 - 2024 років та  11 місяців 2025 року;

·   показники, надані ГУ ДПС у Дніпропетровській області щодо прогнозних надходжень податків та зборів на 2026 рік та показники, надані ГРК  Вербківської сільської ради та КП Вербківської сільської ради щодо прогнозних надходжень неподаткових платежів та власних надходжень бюджетних установ на 2026 рік; 

· продовження на 2026 рік дії тимчасової норми щодо підвищеного до 64% (+4%) нормативу зарахування податку на доходи фізичних осіб (без врахування податку на доходи фізичних осіб від грошового забезпечення військовослужбовців) до місцевих бюджетів відповідно  ЗУ «Про Державний бюджет України на 2026 рік», з яких 4% мають бути спрямовані на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ, інші енергоносії, що використовуються у процесі виробництва теплової енергії або іншого виду енергії, на підтримку підприємств з виробництва, транспортування, постачання теплової енергії, централізованого постачання холодної води та водовідведення;

· збільшення розміру соціальних стандартів: мінімальної заробітної плати до 8647 грн, посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки до 3470 грн, прожиткового мінімуму для працездатних осіб до 3328 грн; 
· прогнозне збільшення розміру середньомісячної зарплати працівників;

· очікуване зменшення надходжень ПДФО через вимушену масову міграцію робітничої сили та мобілізацію фахівців, а також враховано, що в 2025 році надійшло 3700,0 тис. грн ПДФО з доходів та виплат, які носять разовий та непостійний характер (одноразові стимулюючі та компенсаційні виплати, одноразові виплати згідно колективного договору, ПДФО з вартості успадкованого майна, тощо) на 2026 рік аналогічні надходження не плануються; 

· очікуване зменшення надходжень ПДФО із доходів у вигляді заробітної плати від бюджетоутворюючого платника – ПрАТ «ДТЕК Павлоградвугілля» (питома вага надходжень ПДФО від якого у загальній сумі надходжень складає 76,8%), що пов’язане із руйнуванням енергетичної та виробничої інфраструктури підприємства внаслідок ворожих обстрілів та зупинення виробничої діяльності з видобутку вугілля.
· збільшення розміру мінімальної заробітної плати та посадових окладів в цілому не вплине на збільшення надходження ПДФО, так як у більшості підприємств середня зарплата більше МЗП;      

· застосування у 2026 році ставок оподаткування  екологічним податком, рентною платою  визначених в абсолютних значеннях, без урахування індексів споживчих цін, індексів цін виробників промислової продукції; 
·  застосування чинних ставок загальнодержавних податків;

·  застосування розмірів ставок місцевих податків та зборів, затверджених рішеннями  Вербківської сільської ради:

-від 13.07.2021 р. № 239-9/VIII «Про транспортний податок»;

-від 13.07.2021 р. № 240-9/VIII «Про встановлення ставок єдиного податку на території Вербківської сільської територіальної громади»;

-від 12.07.2024 р. № 1109-49/VIII «Про встановлення ставок та пільг із сплати податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки на території Вербківської сільської ради Павлоградського району Дніпропетровської області»;

-від 12.07.2024 р. № 1110-49/VIII «Про встановлення ставок та пільг із сплати земельного податку на території Вербківської сільської ради Павлоградського району Дніпропетровської області»;

- від 12.07.2024 р. № 1111-49/VIII «Про затвердження розмірів орендної плати за користування земельними ділянками на території Вербківської сільської ради Павлоградського району дніпропетровської області»;
·  застосування нормативу відрахувань частини чистого прибутку комунальними підприємствами до бюджету Вербківської СТГ, затвердженого рішенням Вербківської сільської ради від 12.07.2024 року №1108-49/VIII  “Про затвердження порядку та нормативу відрахувань до бюджету Вербківської сільської територіальної громади  частини чистого прибутку (доходу) комунальними підприємствами Вербківської сільської ради»;
·  поступове наближення ставок акцизного податку на тютюнові вироби та   пальне до рівня,передбаченого директивами ЄС;

· збільшення коефіцієнту  до 0,057 при визначенні МПЗ за 2025 рік та встановлення мінімального розміру МПЗ з 01.01.2024 року відповідно до Закону України від 10.10.2024 №4015-ІХ «Про внесення змін до Податкового кодексу України та інших законів України щодо забезпечення збалансованості бюджетних надходжень у період дії воєнного стану» ;
·    періоди дії воєнного стану та ліквідації наслідків збройної агресії російської федерації проти України, а саме, через наближення лінії фронту є збільшення  ризиків  щодо зниження  або зупинки ділової активності суб`єктів господарювання  в умовах дії воєнного  стану через безпосередню військову загрозу, руйнування транспортної, енергетичної та виробничої інфраструктури, або через заблокований доступ до ринку збуту або сировини;

· не включення до проєкту бюджету освітньої субвенції, субвенції  на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами, субвенції на реалізацію публічного інвестиційного проекту на забезпечення якісної,сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа»,субвенції на забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб,які захищали незалежність,суверенітет та територіальну цілісність України, які передбачені в Державному бюджеті на 2026 рік та на даний час не розподілені між бюджетами територіальних громад. Після розподілу субвенцій територіальним громадам будуть внесені зміни до  бюджету сільської територіальної громади на 2026 рік;
· інші зміни до законодавства, що впливають на показники місцевих бюджетів та міжбюджетних трансфертів.

Обсяг доходів Вербківської сільської територіальної громади (з урахуванням трансфертів) на 2026 рік визначений у сумі 243 624,4 тис. грн, в тому числі за загальним фондом – 242 157,0 тис. грн, за спеціальним фондом – 1 467,4 тис. грн. В прогнозному обсязі доходів бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік власні надходження становлять 
242127,4 тис. грн (99,4%), міжбюджетні трансферти 1496,9 тис. грн (0,6%).

Обсяг дохідної частини (без урахування трансфертів) на 2026 рік становить 242 127,4 тис. грн, в тому числі за загальним фондом –
240 660,0 тис. грн, за спеціальним фондом – 1 467,4 тис. грн.                       
ДОХОДИ ЗАГАЛЬНОГО ФОНДУ
Доходи загального фонду (без офіційних трансфертів) плануються у сумі 240 660,0 тис. грн із зменшенням проти очікуваних показників 2025 року на 6 700 тис. грн або на 2,8 % в зв’язку з тим, що до прогнозних показників не включені надходження, які носять разовий та непостійний характер, 
враховано очікуване зменшення надходжень ПДФО із доходів у вигляді заробітної плати від бюджетоутворюючого платника – ПрАТ «ДТЕК Павлоградвугілля», що пов’язане із руйнуванням енергетичної та виробничої інфраструктури підприємства внаслідок ворожих обстрілів та зупинення виробничої діяльності з видобутку вугілля, враховано очікуване зменшення надходжень по єдиному податку з с/г товаровиробників  внаслідок  авансової сплати податку платниками в листопаді-грудні 2025 року (термін сплати – січень 2026 року).

В загальній сумі власних доходів загального фонду бюджету СТГ надходження податку на доходи фізичних осіб  прогнозуються у сумі 
203 280,0 тис. грн або 84,5%, місцевих податків і зборів – 33 330,2 тис. грн або 13,8 %, рентної плати за користування надрами загальнодержавного значення – 2 651,2 тис. грн або 1,1%,  акцизного податку - 597,0 тис. грн або 0,2,%, плати за надання адміністративних послуг-696,8 тис.грн або 0,3%, інших доходів - 141,8 тис. грн або 0,06%.

11010000 «Податок на доходи фізичних осіб»

Основним джерелом надходжень загального фонду бюджету є податок на доходи фізичних осіб, що становить 84,5% від загального обсягу власних надходжень загального фонду на 2026 рік В частині закріплених доходів бюджету, прогнозний обсяг податку на доходи фізичних осіб на 2026 рік складає 203 280,0 тис. грн, що менше очікуваних надходжень 2025 року на 
4 700,0 тис. грн.

Розрахунок податку на доходи фізичних осіб здійснено по видах надходжень з урахуванням діючих ставок оподаткування  доходів фізичних осіб, фактичних надходжень за 2025 рік, рівня середньої заробітної плати, збереження збільшеного до 64% (на 4%) нормативу відрахування до бюджету сільської територіальної громади сум податку на доходи фізичних осіб відповідно до 
 ст.52 ЗУ "Про Державний бюджет на 2026 рік", збільшення розміру мінімальної заробітної плати до 8647 грн, посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки до 3470 грн, прожиткового мінімуму – до 3328 грн. Враховано збільшення коефіцієнту  до 0,057 при визначенні МПЗ за 2025 рік та встановлення мінімального розміру МПЗ з 01.01.2024 року відповідно до Закону України від 10.10.2024 №4015-ІХ «Про внесення змін до Податкового кодексу України та інших законів України щодо забезпечення збалансованості бюджетних надходжень у період дії воєнного стану».
При розрахунку також враховані наступні фактори впливу на зменшення  надходжень сум ПДФО:

· очікуване зменшення надходжень ПДФО із доходів платника у вигляді заробітної плати  від бюджетоутворюючого платника податку  –ПрАТ «ДТЕК Павлоградвугілля» , що пов’язане із руйнуванням енергетичної та виробничої інфраструктури підприємства внаслідок ворожих ударів та зупинення виробничої діяльності з видобутку вугілля;

· в 2025 році надійшло 3,7 млн. грн ПДФО з доходів та виплат, які носять разовий та непостійний характер (одноразові стимулюючі та компенсаційні виплати, одноразові виплати згідно колективного договору, ПДФО з вартості успадкованого майна, тощо) на 2026 рік аналогічні надходження не плануються; 

· зменшення кількості платників по ПДФО із доходів платника у вигляді заробітної плати  на 21 СГД ;

· застосування ФО - одноосібниками  пільги відповідно до п.165.1.24. ПКУ (не оподатковується дохід від продажу с/г продукції,що не перевищує 12 розмірів МЗП, встановленої на 1 січня звітного (податкового) року);

· очікуване зменшення надходжень ПДФО через вимушену масову міграцію робітничої сили та мобілізацію фахівців;

· через наближення лінії фронту є збільшення  ризиків  щодо зниження  або зупинки ділової активності суб`єктів господарювання  в умовах дії воєнного  стану через безпосередню військову загрозу, руйнування транспортної, енергетичної та виробничої інфраструктури, або через заблокований доступ до ринку збуту або сировини.

11020200 «Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності»

У 2026 році надходження податку заплановано в сумі
12,0 тис. грн, що більше очікуваних надходжень 2025 року на 3,0 тис.грн. Плановий показник розраховано з урахуванням законодавчо встановлених ставок оподаткування та згідно даних платника податку КП "Благоустрій жителів села" Вербківської сільської ради (підпорядкованість підприємства – Вербківська сільська рада). По платнику планується збільшення прибутку у зв'язку із запровадженням нових послуг та перегляду тарифів на послуги.

13010200 «Рентна плата за спеціальне використання лісових ресурсів»

Розрахунок планового показника рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів на 2025 рік здійснено із врахуванням очікуваних надходжень у поточному році, термінів сплати, а також аналізу динаміки надходжень у попередніх періодах та без застосування індексації ставок, визначених в абсолютних значеннях. У 2026 році надходження збору заплановано в обсязі 57,0 тис. грн, що на рівні очікуваних надходжень 2025 року.

13030100 «Рентна плата за користування надрами для видобування інших корисних копалин загальнодержавного значення»

Розрахунок планового показника податку в сумі 1,2 тис. грн проведено з урахуванням вимог Бюджетного кодексу, згідно з якими 5 відсотків надходжень податку зараховуються до бюджетів місцевого самоврядування за місцем видобутку відповідних корисних копалин, та з урахуванням  динаміки надходжень за попередні роки. Податок  сплачує 8 СПД за користування надрами для видобування прісних підземних вод. Надходження по даному джерелу надходжень плануються  на рівні  очікуваних надходжень 2025 року

13030800 «Рентна плата за користування надрами для видобування природного газу»

Розрахунок планового показника податку проведено з урахуванням вимог Бюджетного кодексу, згідно з якими 3 відсотка надходжень податку зараховуються до бюджетів місцевого самоврядування за місцем видобутку відповідних корисних копалин, з урахуванням  динаміки надходжень за попередні роки від платника АТ «Укргазвидобування» та враховуючи вимоги  Закону України від 15.03.2022 № 2139-IX "Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо запровадження диференційованої рентної плати за видобування газу природного" яким змінено розміри ставок рентної плати за користування надрами для видобування газу природного та визначення фактичної ціни реалізації природного газу. Надходження по даному джерелу надходжень планується в сумі 650,0 тис. грн, що на рівні  очікуваних надходжень 2025 року.

13031500 «Рентна плата за користування надрами для видобування кам’яного вугілля коксівного та енергетичного»

Розрахунок планового показника податку в сумі 2000,0 тис. грн проведено з урахуванням вимог Бюджетного кодексу, згідно з якими 5 відсотків надходжень податку зараховуються до бюджетів місцевого самоврядування за місцем видобутку відповідних корисних копалин, з урахуванням  динаміки надходжень за попередні роки від платника ПрАТ ДТЕК «Павлоградвугілля». Надходження по даному джерелу надходжень плануються на рівні очікуваних надходжень 2025 року.

14040000 «Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів»

У бюджеті на 2026 рік передбачено отримати 597,0 тис. грн акцизного податку, що більше очікуваних фактичних надходжень 2025 року на 
7,0 тис. грн, або на 1,2 %. Прогнозні надходження акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання підакцизних товарів визначені згідно вимог чинного законодавства, що передбачає зарахування надходжень з реалізації алкогольних напоїв та тютюнових виробів до бюджетів місцевого самоврядування. При розрахунку враховано динаміку надходжень податку у попередніх періодах, прогнозний індекс споживчих цін у 2026 році,  поступове наближення ставок акцизного податку на тютюнові вироби та   пальне до рівня, передбаченого директивами ЄС.
У 2026 році планується отримати 33 330,2 тис. грн місцевих податків та зборів, в тому числі:

18010000 «Податок на майно»

Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки

У 2026 році планується отримати 1261,2 тис. грн податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, що в порівнянні з очікуваними надходженнями 2025 року більше  на 23,4 тис. грн. 

При розрахунку планових показників по податку на нерухоме майно, відмінного від земельної ділянки враховано динаміку надходжень попередніх періодів, підвищення розміру ставок  податку в грошовому виразі внаслідок збільшення розміру мінімальної заробітної плати з 01.01.2026 року на 8,1%, базу оподаткування та ставки податку, встановлені рішенням Вербківської сільської ради від 12.07.2024 р. № 1109-49/VIII "Про встановлення ставок та пільг із сплати податку на нерухоме майно,  відмінне від земельної ділянки на 

території Вербківської сільської ради Павлоградського району Дніпропетровської області", наявність надміру сплачених коштів (переплати) по податку, норми підпункту 69.22 пункту 69 підрозділу 10 розділу ХХ Податкового кодексу України, якими визначено порядок сплати такого податку в умовах дії воєнного стану. 

Збільшення надходжень прогнозується за рахунок підвищення розміру ставок  податку в грошовому виразі внаслідок збільшення розміру мінімальної заробітної плати з 01.01.2026 року на 8,1% .

Плата за землю

Обсяг надходжень земельного податку та орендної плати за землю на 2026 рік визначено у сумі 12869,0 тис. грн, що більше очікуваних надходжень 2025 року на 810,0 тис. грн.

Розрахунок планового показника по платі за землю на 2026 рік проведено  у розрізі юридичних та фізичних осіб за видами земельного податку та орендної плати за земельні ділянки державної і комунальної власності з урахуванням індексації нормативної грошової оцінки земель сільськогосподарського та несільськогосподарського призначення. При розрахунку враховано ставки податків, встановлені рішеннями Вербківської сільської ради від 12.07.2024 р. № 1110-49/VIII «Про встановлення ставок та пільг із сплати земельного податку на території Вербківської сільської ради Павлоградського району Дніпропетровської області», від 12.07.2024р.№ 1111-49/VIII «Про затвердження розмірів орендної плати за користування земельними ділянками на території Вербківської сільської ради Павлоградського району Дніпропетровської області», діючі договори оренди на 2026 рік, дію пільг зі сплати земельного податку, наданих сільською радою бюджетним установам і організаціям, що фінансуються з бюджетів усіх рівнів, активізацію роботи з проведення інвентаризації земельних ділянок, оновлення НГО 3 земельних ділянок, наданих в оренду, погашення землекористувачами податкового боргу. Прогноз надходжень плати за землю розраховано із врахуванням підпункту 69.14 пункту 69 підрозділу 10 розділу ХХ Податкового кодексу України який визначає порядок сплати такого податку в умовах дії воєнного стану. 

18050000 «Єдиний податок» 

Запланований обсяг надходжень єдиного податку на 2026 рік складає 
19 200,0 тис. грн, що менше очікуємих надходжень за 2025 рік на 
1751,0 тис. грн.

Розрахунки єдиного податку здійснено з урахуванням очікуваних надходжень 2025 року, збільшенням ставок податку в грошовому виразі для платників І та ІІ групи внаслідок підвищення розміру прожиткового мінімуму і мінімальної заробітної плати  та індексу споживчих цін (для платників ІІІ групи).

Розрахунок єдиного податку з сільськогосподарських товаровиробників проведено відповідно до бази оподаткування (площі та нормативної грошової оцінки с/г угідь) та прогнозних показників по податку з урахуванням МПЗ на 2026 рік, наданих ГУ ДПС у Дніпропетровській області. Враховано очікуване зменшення надходжень по податку на 1751,0 тис. грн з наступних причин:

- авансова сплата податку в листопаді-грудні 2025 року (термін сплати січень 2026 року) та наявність надміру сплачених коштів (переплати) по податку; 

- зменшення розміру нарахованих сум по МПЗ, що пов’язане з особливостями розрахунку податкових зобов’язань по податку, а саме: сума МПЗ зменшується на загальну сумою сплачених за звітний період податків, зборів, платежів та витрат на оренду земельних ділянок;

- ризики збільшення податкового боргу по податку в умовах дії воєнного стану.

21010300 «Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об`єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету»

У 2026 році надходження податку заплановано в сумі 2,0 тис. грн, що більше очікуваних надходжень 2025 року на 0,1 тис. грн. Плановий показник розраховано з урахуванням встановлених ставок оподаткування та згідно даних платника податку КП «Благоустрій жителів села» Вербківської сільської ради (підпорядкованість підприємства – Вербківська сільська рада). 

21081700 «Плата за становлення земельного сервітуту»

Надходження плати за встановлення земельного сервітуту на 2026 рік заплановано в сумі 4,2 тис. грн, що більше очікуваних надходжень 2025 року на 0,3 тис. грн. Розрахунок здійснено по діючих договорах сервітуту на 2026рік.

22010000 «Плата за надання адміністративних послуг»

Обсяг надходжень плати за надання адміністративних послуг на 2026 рік планується отримати  в сумі 696,8 тис. грн, що  менше очікуваних надходжень 2025 року на 5,8 тис.грн. Плановий показник розраховано з урахуванням динаміки надходжень за попередні періоди, враховуючи збільшення розміру прожиткового мінімуму з 01.01.2026 року та ризики зменшення кількості звернень за наданням адміністративних послуг в умовах дії воєнного стану.  

       Зменшення надходжень прогнозується за рахунок не включення до прогнозу надходжень плати за скорочення термінів надання послуг  у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень,так як вони мають непостійний характер.  

22090000 «Державне мито»

Надходження державного мита на 2026 рік заплановані в сумі 1,0 тис. грн, що менше фактичних надходжень 2025 року на 1,6 тис. грн. Плановий показник розраховано з урахуванням динаміки надходжень за попередні періоди та враховуючи наявність в 2025 році помилково зарахованих коштів земельного податку на рахунок сплати державного мита в сумі 1,6 тис.грн. 

22130000 «Орендна плата за водні об’єкти (їх частини), що надаються в користування на умовах оренди обласними, районними, державними адміністраціями, місцевими радами»

Розрахунок прогнозних показників виконано по діючих договорах оренди на 2026 рік. На 2026 рік заплановані надходження до сільського бюджету у сумі 28,7 тис. грн, що на рівні очікуваних надходжень 2025 року.

МІЖБЮДЖЕТНІ ТРАНСФЕРТИ

У складі доходів загального фонду бюджету Вербківської сільської територіальної громади враховані міжбюджетні трансферти в сумі 
1496,9 тис. грн, в тому числі:

· додаткова дотація на здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на деокупованих,тимчасово окупованих та інших територіях України,що зазнали негативного впливу у зв’язку з повномасштабною збройною агресією Російської Федерації -1477,9 тис.грн;

· інші субвенції з місцевого бюджету в сумі 19,1 тис. грн, в тому числі:
· субвенція з обласного бюджету місцевим бюджетам на пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи в сумі 19,1 тис. грн;
   Не включено до проєкту бюджету суми освітньої субвенції, субвенції  на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами, субвенції на реалізацію публічного інвестиційного проекту на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа», субвенції на забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність,суверенітет та територіальну цілісність України, які передбачені в Державному бюджеті на 2026 рік та на даний час не розподілені між бюджетами територіальних громад. Після розподілу субвенцій територіальним громадам будуть внесені зміни до  бюджету сільської територіальної громади на 2026 рік.

ДОХОДИ СПЕЦІАЛЬНОГО ФОНДУ
Обсяг дохідної частини спеціального фонду на 2026 рік, передбачено в сумі 1 467,4 тис. грн та визначено на підставі прогнозних розрахунків, наданих ГУ ДПС у Дніпропетровській області та головних розпорядників коштів сільського бюджету.

19010000 «Екологічний податок»

На 2026 рік надходження екологічного податку передбачені в обсязі 
1 467,4 тис. грн, що менше очікуваних надходжень 2025 року на 8,5 тис. грн.
Відповідно до Бюджетного кодексу України норматив зарахування екологічного податку до бюджету сільської територіальної громади складає 25%. При розрахунку планових показників на 2026 рік роки враховано фактичні надходження податку за 11 місяців 2025 року, темп росту надходжень у порівнянні з надходженнями податку за аналогічний період 2024 року, прогнозні показники , надані ГУ ДПС у Дніпропетровській області.
        Зменшення надходжень по податку прогнозується у зв’язку із зменшенням  бази та об’єкта оподаткування екологічним податком, а саме: ПрАТ ДТЕК «Павлоградвугілля»  разово розміщено відходи у спеціально відведених для цього місцях в ІV кварталі 2024 року та задекларовано і сплачено податок в 2025 році в сумі 9,2 тис.грн. На 2026 рік аналогічні надходження не плануються.

                             IV. Фінансування та місцевий борг
            Враховуючи обмеженість дохідних джерел бюджету розвитку, визначених статтею 71 Бюджетного кодексу України, прогнозні показники фінансування бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік враховують передачу коштів із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду).
       Профіцит бюджету Вербківської сільської територіальної громади за загальним фондом та дефіцит бюджету за спеціальним фондом складає  14 000 тис. грн (передача коштів із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду)). 

       Отримання кредитних ресурсів в банківських і фінансових установах в 2026 році не планується.
                             V. Видатки та надання кредитів. 
           При формуванні видаткової частини бюджету ВСТГ на 2026 рік враховано прогнозні власні ресурси бюджету ВСТГ, діючу  на  01.01.2026 року  мережу бюджетних установ, діючі ціни на енергоносії та тарифи на оплату комунальних послуг, необхідність оптимізації витрат головних розпорядників бюджетних коштів, скорочення не першочергових та виключення неефективних витрат тощо.

        Видаткова частина бюджету ВСТГ на 2026 рік обрахована в сумі 243 624,4 тис. грн, в тому числі загальний фонд –  228 157,0 тис. грн, спеціальний фонд – 15 467,4 тис. грн. Бюджет розвитку складає 14 000 тис. грн.

        Видатки загального фонду на оплату праці працівників бюджетних установ становлять 85 612,3 тис. грн і забезпечують потребу в повному обсязі. 

        Керуючись принципами справедливості і неупередженості, визначеними Бюджетним кодексом України, вжиті заходи щодо підвищення ефективності і результативності використання бюджетних коштів, зокрема, шляхом впровадження гендерно орієнтованого підходу у бюджетний процес, оскільки станом на сьогодні гендерна рівність і забезпечення рівного доступу всіх верств мешканців громади до отримання послуг за публічні кошти є наскрізним питанням, яке впливає на всі місцеві політики, програми та заходи, що прийняті в територіальній громаді.

        Гендерний аспект враховано за  бюджетними програмами у галузях освіти, охорони здоров’я, культури, соціального захисту, фізичної культури і спорту, житлово-комунального господарства.

       На проведення розрахунків за спожиті бюджетними установами енергоносії та комунальні послуги передбачено обсяг бюджетних асигнувань загального фонду бюджету у сумі 17 320,6 тис. грн та передбачено в повному обсязі. . 

           При розподілі видатків між бюджетними програмами та розпорядниками коштів бюджету Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік враховано, в першу чергу необхідність забезпечення в повному обсязі бюджетними призначеннями захищених видатків, а також обґрунтування розпорядників бюджетних коштів до бюджетних запитів. З урахуванням зазначеного та в межах наявного фінансового ресурсу бюджету, видатки у розрізі галузей плануються:
                                            ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ
 До системи органів місцевої влади, через які здійснюється місцеве самоврядування та виконавча влада, і які утримуються з бюджету Вербківської сільської територіальної громади, відносяться сільська рада, виконавчий комітет Вербківської сільської ради та відділи Вербківської сільської ради.

Загальна чисельність органів місцевого самоврядування становить 75 штатних одиниць, у тому числі: виконавчого комітету сільської ради 63 штатних одиниць, виконавчих органів сільської ради – 12 штатних одиниць.

 Видатки на функціонування органів місцевої влади та місцевого самоврядування в 2026 році в загальному фонді становить  46 808,6 тис.грн.
Заробітна плата з нарахуваннями прогнозується в сумі 41179,3 грн. Питома вага затверджених видатків на заробітну плату з нарахуваннями становить 88% від загального обсягу видатків на дану галузь.

   Зазначений обсяг асигнувань на оплату праці обрахований відповідно до постанови КМУ від 09.03.2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», наказу Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України від 23.03.2021 року №609 "Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів" з урахуванням надбавок і доплат до заробітної плати, які носять обов’язковий характер, матеріальної допомоги на оздоровлення та вирішення соціально-побутових питань, доплати до рівня мінімальної заробітної плати.
      Передбачені видатки в сумі 20,0 тис.грн на виконання сільської Програми розвитку інвестиційної діяльності в Вербківській сільській територіальній громаді на виготовлення  брошур, рекламної та сувенірної  продукції (ручки, чашки, тарілки, пакети).
 ОСВІТА
       На забезпечення належних умов функціонування і розвитку закладів освіти плануються видатки в сумі 68 314,0 тис. грн, в тому числі видатки загального фонду – 54 314,0 тис. грн, видатки спеціального фонду – 14 000 тис. грн, з них на підготовку та реалізацію публічних інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій –  14 000 тис. грн.  
       Штатна чисельність закладів освіти у 2026 році складатиме 306,001 штатних одиниць  (192 жінка  і  38 чоловіків).
   На оплату праці працівників закладів освіти з нарахуваннями на оплату праці (з урахуванням заробітної плати з нарахуваннями педагогічних працівників загальноосвітніх шкіл) передбачається 27 311,1 тис. грн, що складає 50,3% видатків на освіту. Розрахунок видатків на оплату праці проведено з врахуванням вимог ст.57 Закону України «Про освіту» в частині виплати педагогічним працівникам надбавки за вислугу років, допомоги на оздоровлення, надання щорічної грошової винагороди за сумлінну працю педагогічним працівникам та надбавки за престижність праці. На оплату комунальних послуг та енергоносіїв планується 9 551,2тис.грн.
         На утримання закладів дошкільної освіти у 2026 році прогнозуються видатки в обсязі 11724,4 тис. грн (загальний фонд  11724,4 тис. грн). Серед відвідувачів закладів дошкільної освіти  56% (68 дітей) складають хлопці,  44%  (52 дитини) – дівчата, що свідчить про наявність гендерних розривів на користь дівчат.
  На організацію харчування дітей в закладах дошкільної освіти заплановані видатки в сумі 59,2 тис. грн. Харчування буде здійснено за  рахунок коштів бюджету Вербківської сільської територіальної громади. При цьому застосовані норми, визначені постановою Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 № 305 «Про затвердження норм та порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку», ст. 5 Закону України «Про охорону дитинства» та інших нормативно-правових актів. 
         Для забезпечення охоплення загальною середньою освітою учнів громади, враховані видатки в сумі 38 343,7 тис. грн (загальний фонд – 38 343,7 тис. грн). Серед всього учнівства 50,6% (396 учнів) складають хлопці, 43,4 % (387 учнів) – дівчата. Першокласників – 68 учнів.
    На організацію харчування дітей в закладах загальної середньої освіти громади заплановані видатки в сумі 435,7 тис. грн (загальний фонд). З метою забезпечення повноцінного та якісного харчування учнів у загальноосвітніх закладах враховані вимоги постанови № 305 від 24.03.2021 року щодо норм і порядку організації харчування у закладах освіти. Також, в бюджеті Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік враховані видатки на забезпечення харчуванням всіх учнів 1-11 класів закладів загальної середньої освіти. На виконання заходів цільової «Програми розвитку освіти  Вербківської СТГ на 2025-2029 роки» передбачені видатки на придбання ПММ та обслуговування  шкільних автобусів (для підвезення учнів  до навчальних закладів та підвезення учнів від закладів освіти до Вербківського ліцею для вивчення предмету  «Захист України»). Заплановано виконати поточний ремонт учбових класів (кабінети: хімії №23, фізики №21, географії №24, історії №25, біології №27, математики №28) Вербківського ліцею  Вербківської сільської ради та капітальний ремонт стадіонів Вербківського та В»язівоцького ліцеїв – 7000,0 тис.грн.
На заклад позашкільної освіти прогнозуються видатки в сумі 4 200,1 тис. грн (загальний фонд – 4200,1 тис. грн). Охоплено гуртковою роботою 507 дітей. Серед відвідувачів гуртків 38% (193 особи) складають хлопці, 62% (314 осіб) – дівчата, що також свідчить про наявність гендерних розривів в учнівському складі на користь дівчат. 
На інші програми та заходи у сфері освіти на 2026 рік прогнозуються видатки загального фонду бюджету Вербківської сільської територіальної громади в обсязі 45,764 тис.грн. В даних видатках враховано видатки на виплату одноразової матеріальної допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування після досягнення 18-річного віку – 2 учня (з розрахунку 1 учень 2 056 грн), грошової допомоги випускникам (діти-сироти та позбавлені батьківського піклування – 6 прожиткових мінімумів)  2 учня.
 ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
        Покращення стану здоров’я населення шляхом забезпечення універсального доступу громадян до основних медичних послуг є важливим напрямом реалізації державної політики у сфері охорони здоров’я.

У 2026 році заклади охорони здоров’я на всіх рівнях надання медичної допомоги продовжать роботу за договорами з Національною службою здоров’я України за Програмою державних гарантій медичного обслуговування населення.

У наступному році фінансові ресурси буде зосереджено на пріоритетних напрямах охорони здоров’я відповідно до реальних потреб населення у воєнний період. 

Відповідно до Бюджетного кодексу України видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, місцеві програми розвитку та підтримки комунальних закладів охорони здоров’я, зокрема, щодо оновлення матеріально-технічної бази та інші заходи в рамках сільських цільових програм в охороні здоров’я плануються за рахунок коштів бюджету ВСТГ.
На галузь "Охорона здоров’я" прогнозується спрямувати 12 067,7тис. грн (загальний фонд бюджету).
      За бюджетною програмою "Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню" у бюджеті Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік прогнозуються видатки у сумі 5 869,9 тис. грн, з них на: придбання продуктів харчування – 100,0 тис.грн,  придбання предметів, матеріалів – 623,0 тис.грн, надання фінансової підтримки закладу (на оплату енергоносіїв) – 4855,7 тис.грн, виплата пенсій та допомоги – 64,4 тис.грн, оплата послуг (крім комунальних) – 211,6 тис.грн, інші видатки – 15,2 тис.грн. 
       за бюджетною програмою "Первинна медична допомога населенню, що надається  центрами первинної медичної (медично-санітарної) допомоги" передбачаються видатки в сумі  6 197,8 тис.грн, в тому числі на: придбання  туберкуліну –  3,5 тис. грн, відшкодування лікарських засобів  по пільговим рецептам для лікування онкохворих, ДЦП, інвалідів, тощо – 500,0 тис.грн, забезпечення калоприймачами, підгузками пільгової категорії населення – 281,9 тис.грн, надання фінансової підтримки закладу (на оплату енергоносіїв) – 2 187,1 тис. грн, придбання продуктів харчування та імуносупресивних засобів хворим дітям – 515,0 тис.грн,  стимулювання працівників – 2 387,6 тис.грн, оплата послуг (крім комунальних) – 95,7 тис.грн, придбання ПММ – 210,3 тис.грн.
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
У 2026 році прожитковий мінімум на одну особу в розрахунку на місяць становитиме 3 209 грн, а для основних соціальних і демографічних груп населення:

– дітей віком до 6 років – 2 817 грн;

– дітей віком від 6 до 18 років – 3 512 грн;

– працездатних осіб – 3 328 грн;

– для осіб, які втратили працездатність – 2 595 гривень.
За рахунок запланованих коштів буде здійснюватися:
         - надання соціальних послуг мешканцям територіальної громади, внутрішньо переміщеним особам, особам з обмеженими фізичними можливостями комунальним закладом соціального захисту та соціального забезпечення;

         -  соціальний захист ветеранів війни, членів сімей таких осіб, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України;

- підвищення рівня матеріальної забезпеченості громадян;
- забезпечення реалізації державних гарантій громадянам, які мають право на пільги;

   - підтримка осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі;
- виконання заходів місцевих/регіональних програм соціального захисту.

  У 2026 році на утримання комунальної установ "Центру надання соціальних послуг" для виконання своїх повноважень передбачаються видатки в сумі  5 393,1 тис. грн. Штатна чисельність складає 17 осіб (жінок – 16, чоловіків – 1). На обслуговуванні в установі перебуває в середньому 69 одиноких громадян (жінок – 51 особа, чоловіків – 18 осіб). Установа надає соціальні послуги згідно затвердженого переліку соціальних послуг. Видатки на заробітну плату складають 4976,4 тис.грн.
Для надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги» на надання грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам, не здатним до самообслуговування в проєкті бюджету ВСТГ на 2026 рік  пропонуються видатки в сумі 220 тис. грн (контингент отримувачів допомоги складає  16 осіб).
 У  бюджеті Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік на виконання заходів програми соціального захисту Вербківської сільської ради на  2025-2027 роки пропонуються видатки в сумі 1 179,1 тис. грн, з них на:

 матеріальну допомогу наступним категоріям населення: малозабезпечені сім’ї, особи з інвалідністю, діти з інвалідністю, діти-сироти, опікуни, багатодітні сім’ї, одинокі матері, інші пільгові категорії – 75,0 тис. грн, матеріальну допомогу сім’ям, які опинились в складних життєвих обставинах, в тому числі на лікування, оздоровлення, поховання та інше – 225,0 тис. грн, матеріальну допомогу онкохворим громадянам – 225,0 тис. грн, матеріальну допомогу учасникам бойових дій в Афганістані та на території інших держав – 31,0тис. грн, матеріальна допомога учасникам ліквідації аварії на Чорнобильській АЕС – 16,0 тис.грн, матеріальна допомога особам в яких пошкоджено майно внаслідок військової агресії росії проти України – 500,0 тис.грн.

Заплановано пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 19,08 тис.грн, поховання одиноких – 88,0 тис.грн. 
У проекті бюджету Вербківської територіальної громади на 2026 рік на виконання цільової Програми підтримки військовослужбовців, мобілізованих для проходження військової служби на період повномасштабної військової агресії росії проти України, учасників бойових дій та членів їх сімей, на 2025-2027 роки передбачені видатки на суму 2 925,0 тис. грн: надання одноразової матеріальної допомоги особам, які призвані (прийняті) на військову службу до лав Збройних сил України для вирішення соціально-побутових потреб в період повномасштабної військової агресії росії проти України – 200,00 тис. грн, надання матеріальної допомоги на оздоровлення у разі поранення учасникам бойових дій, військовослужбовцям, що проходять військову службу в період військової агресії росії проти України – 225,0 тис. грн, надання одноразової грошової допомоги членам сім’ї загиблого  учасника бойових дій, військовослужбовця, який проходив військову службу в період військової агресії росії проти України – 700,0 тис. грн, надання  матеріальної допомоги членам сім’ї загиблих (померлих) учасників бойових дій, військовослужбовців, які проходили військову службу, в період військової агресії росії проти України для встановлення пам’ятника – 100,0 тис.грн;  надання матеріальної допомоги членам сімей військовослужбовців, зниклих безвісти в період військової агресії російської федерації проти України – 800,0 тис.грн; цільова матеріальна допомога для підтримки військовослужбовців, звільнених за станом здоров’я з військової служби, осіб з інвалідністю внаслідок війни, в період військової агресії російської федерації проти України – 150,0 тис.грн; матеріальна допомога звільненим з полону військовослужбовців – 200,0 тис.грн.  
Для забезпечення безоплатного поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок військових дій, які загинули під час військової агресії росії проти України передбачені видатки в сумі 500,00 тис. грн. На виготовлення та монтаж банерів загиблим військовослужбовцям – 50,0 тис.грн.
На здійснення заходів, пов’язаних з забезпеченням оптимального функціонування цілісної системи захисту прав дітей, посилення соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, організації результативної роботи щодо запобігання соціальному сирітству, реабілітації бездоглядних та безпритульних дітей, створення умов для реалізації права кожної дитини на виховання в сім’ї, в межах виконання "Програми захисту прав дітей та розвитку сімейних форм виховання у Вербківській сільській раді на 2026-2028 роки" в 2026 році заплановані кошти в сумі 143,5 тис. грн, з них на:             
- придбання канцтоварів дітям із сімей, які опинились в складних життєвих обставинах, до нового навчального року  – 41,0 тис. грн;

- придбання постільної білизни дітям, що опинилися в складних життєвих обставинах – 42,0 тис. грн;

- придбання іграшок до Дня захисту дітей та дня св. Миколая – 60,5 тис.грн.

КУЛЬТУРА
        У бюджеті ВСТГ на 2026 рік для задоволення культурних потреб населення громади за рахунок видатків загального фонду прогнозується спрямувати 8 261,8 тис. грн. Штатна чисельність галузі складатиме 32 штатні одиниці.
    На заробітну плату з нарахуваннями працівників установ культури передбачені видатки в сумі 5705,9 тис. грн. Заробітна плата працівників галузі обрахована з урахуванням усіх обов’язкових доплат. 
        Для забезпечення задоволення потреб жіночого і чоловічого населення в послугах бібліотечного простору для  бібліотечних установ  прогнозуються видатки в обсязі 1414,8 тис. грн (5 штатних одиниць). На заробітну плату з нарахуваннями працівників планується 1082,6,0 тис.грн, на оплату енергоносіїв 210,1 тис.грн. Планова кількість читачів, які будуть обслуговуватись в цих бібліотеках, становитиме приблизно 2,5 тис. осіб, з них чоловічої статі –0,7 тис. осіб, жіночої статі –1,8 тис. осіб. Середні витрати на обслуговування одного читача в рік прогнозуються в сумі 561,86 грн.
     На  функціонування музею та утримання в належному стані музейних експонатів, здійснення виставкової діяльності враховано 345,2 тис. грн. На заробітну плату з нарахуваннями працівників планується 312,8 тис.грн. З урахуванням кількості відвідувачів музейних закладів до 1,8 тис. осіб середні витрати на одного відвідувача в рік становитимуть 22,91 грн.

На організацію діяльності КЗК «Вербківський сільський будинок культури», КЗК "Вʹязівоцький сільський будинок культури", КЗК "Кочережківського Народного дому", КЗК "Поперечненський сільський будинок культури", КЗ "Сергіївський сільський будинок культури"  за рахунок видатків загального фонду спрямовано 6131,9 тис. грн. З урахуванням кількості відвідувачів  38,0 тис.осіб, середні витрати на одного відвідувача в рік становитимуть 161,36 грн. На заробітну плату з нарахуваннями працівників планується 4310,5 тис.грн, на оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 1566,0 тис.грн.
     На забезпечення організації та проведення  загальнодержавних та сільських свят у наступному році в бюджеті ВСТГ враховані кошти в сумі 370,0 тис. грн. Середні витрати на проведення одного культурно-мистецького заходу становлять 14,8 тис. грн (планується провести 25 заходів).
ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ
     У бюджеті Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік видатки для утримання закладів спорту сільської ради передбачені видатки в сумі 2130,1 тис.грн (7 штатних одиниць) (загальний фонд – 2130,1 тис. грн). Заробітна плата працівників галузі передбачена в повному обсязі з урахуванням усіх обов’язкових доплат в сумі 1952,3 тис. грн. 

 За кошти бюджету утримується 2 заклади фізичної культури і спорту, а саме: Вербківський фізкультурно-спортивний клуб "Юніор" та В’язівоцький фізкультурно-спортивний клуб "Факел". Серед відвідувачів спортивних секцій 89,6% (130 осіб)  складають хлопці, 10,4% (15 осіб) – дівчата. 

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО
У бюджеті Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік для виконання бюджетних і цільових програм передбачені видатки в сумі  11 470,3 тис. грн (загальний фонд). Із них:
     за бюджетною програмою "Організація благоустрою населених пунктів" передбачені видатки в сумі 4345,8 тис. грн (загальний фонд –4345,8 тис. грн). Заплановано: оплата вуличного освітлення – 3759,7 тис.грн, придбання електротоварів для вуличного освітлення, будівельні матеріали для ремонту пам’ятників, повірка електролічильників;
     на забезпечення функціонування підприємств, що надають житлово-комунальні послуги, передбачені кошти на фінансову підтримку КП "Благоустрій жителів села" ВСР в сумі 6041,8 тис.грн (на оплату праці, придбання паливо – мастильних матеріалів, запчастин до транспорту, ремонт автотранспорту);  

          за бюджетною програмою "Заходи, пов’язані з поліпшенням питної води" – 1082,7 тис.грн (загальний фонд на оплату за водопостачання, придбання запчастин для ремонту бюветів, свердловин, техобслуговування водо підготовчого обладнання, аналіз питної води) та 60,0 тис. грн на придбання насосів для свердловин;
           ПРИРОДООХОРОННІ ЗАХОДИ ЗА РАХУНОК ЦІЛЬОВИХ ФОНДІВ

         На виконання  природоохоронних заходів у 2026 році  передбачені видатки в сумі 1 467,4 тис.грн на придбання бобкета (універсальний міні навантажувач, який застосовується у благоустрою для пересадки дерев, підмітання/очистки узбіч та доріг від сміття, для ліквідації стихійних сміттєзвалищ (навантажувач сміття).
                                ЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

У бюджеті ВСТГ на 2026 рік передбачаються видатки на здійснення заходів із землеустрою, архітектури та містобудування, а саме:  інженерно-геодезичні вишукування на забудованих територіях сіл Кочережки, В’язівок, Вербки, Олександрівка, Поперечне – 50,0 тис.грн; встановлення меж с. Вербки – 100,0 тис.грн. 
  За бюджетною програмою "Інші заходи, пов’язані з економічною діяльністю" заплановано на оплата послуг по оцінці пошкодженого майна – 21,9 тис.грн.

  За бюджетною програмою "Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування" передбачені видатки загального фонду у сумі  74,4 тис. грн, в тому числі до Всеукраїнської асоціації органів місцевого самоврядування – 17,4 тис.грн, до Дніпропетровської обласної асоціації  органів місцевого самоврядування – 5,0 тис.грн, до Асоціації вугільних громад України – 52,0 тис.грн. 

  За бюджетною програмою "Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету" заплановано 2000,0 тис. грн на поточний ремонт дорожнього покриття перехрестя вул. Центральна,13 та вул. Миру с. Вербки Павлоградського району Дніпропетровської області.
         ІНША ДІЯЛЬНІСТЬ
      На забезпечення діяльності місцевої пожежної охорони передбачені видатки на загальну суму  5 158,6 тис.грн (штатних одиниць – 17).  Із них: заробітна плата працівників з нарахуваннями заплановано в сумі 4487,2 тис.грн; на придбання запасних частин до транспорту, інвентар, обмундирування та інші матеріали в сумі 382,7 тис.грн; оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 147,7 тис.грн; оплата послуг (крім комунальних) – 45,8 тис.грн; страхування працівників особового складу – 54,0 тис.грн, навчання особового складу – 40,6 тис.грн.
         По "Програмі забезпечення публічної безпеки та правопорядку на території Вербківської СТГ на 2024-2026 роки" заплановано 280,8 тис.грн на послуги з обслуговування камер та відео реєстраторів на території населеного пункту, поточний ремонт відеокамер. 
          По "Програмі  заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха" заплановано поповнення матеріального резерву на суму 27,8 тис.грн.    
                                МІЖБЮДЖЕТНІ ТРАНСФЕРТИ
   У  бюджеті Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік враховано субвенцію з обласного бюджету місцевим бюджетам на пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 19 080 грн та додаткову дотацію на здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з повномасштабною збройною агресією російської федерації в сумі 1 477,9 тис.грн. 

        У  бюджеті Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік передбачено:

         перерахування реверсної дотації до державного бюджету в сумі 71 416,8 тис.грн;

         надання субвенції обласному бюджету на забезпечення виконання заходів Програми створення та використання матеріальних резервів для запобігання та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у Дніпропетровській області на 2023-2027 роки в сумі 23,8 тис.грн; 
          субвенція на фінансування програми "Здоров'я населення громади на 2025-2027 роки" бюджету Богданівської СТГ – 202,6 тис.грн; 
         субвенція на освітні послуги в галузі культури та мистецтва (початкова мистецька освіта) Межиріцької СТГ – 270,128 тис.грн; 
         субвенція бюджету Троїцької сільської територіальної громади на утримання осіб похилого віку – 3 116,998 тис.грн.  
         Бюджет Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік може бути уточнений на суму міжбюджетних трансфертів з державного бюджету, обласного бюджету та інших місцевих бюджетів після схвалення відповідних бюджетів територіальними громадами.

ПУБЛІЧНІ ІНВЕСТИЦІЇ

     Інвестиційна рада при виконавчому комітеті Вербківської сільської ради схвалила Єдиний проєктний портфель публічних інвестицій Вербківської сільської територіальної громади на 2026 рік.

    Відповідно до вимог Бюджетного кодексу України комісія з питань розподілу публічних інвестицій (далі – Комісія) здійснила розподіл коштів бюджету ВСТГ на підготовку та реалізацію публічних інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій з урахуванням результатів пріоритизації відповідних проєктів та програм, включених до єдиного проектного портфеля публічних інвестицій, та ступеня їхньої готовності до реалізації. За результатами розподілу публічні інвестиції включені до бюджету ВСТГ на 2026 рік.

    Відповідно до затвердженого Середньострокового плану пріоритетних публічних інвестицій Вербківської сільської територіальної громади на 2026-2028 роки визначено орієнтовний граничний сукупний обсяг публічних інвестицій на 2026–2028 роки та його розподіл на сектори (галузі) для публічного інвестування на 2026 рік у сумі 14 000 тис грн.

   Комісія схвалила консолідований перелік публічних інвестиційних проєктів та програм публічних інвестицій єдиного проєктного портфеля публічних інвестицій ВСТГ і розподілу публічних інвестицій на їх підготовку та реалізацію на 2026–2028 роки у розрізі джерел і механізмів фінансового забезпечення (далі – Консолідований перелік).
Відповідно до схваленого Консолідованого переліку до бюджету ВСТГ на 2026 рік включено кошти в обсязі 14000 тис. грн за спеціальним фондом бюджету у розрізі підтверджених джерел фінансового забезпечення, а саме прямого бюджетного фінансування з бюджету ВСТГ:

       освіта і наука (ГРК: відділ освіти виконавчого комітету сільської ради) – 1 розпочатий  проєкт на суму 142 193,9 тис. грн («Реконструкція будівлі КЗПО «СУЗІР»Я» Вербківської сільської ради з облаштуванням споруди цивільного захисту подвійного призначення з властивостями ПРУ за адресою: вулиця Миру 73, с.Вербки, Павлоградського району, Дніпропетровської області» – 14 000 тис. грн.
Було забезпечено дотримання граничних обсягів за різними складовими публічних інвестицій з урахуванням обсягу бюджету розвитку, а також вимог щодо спрямування не менше 70 відсотків загального обсягу на продовження (завершення) реалізації розпочатих проектів (норма Бюджетного кодексу України), що враховує запропонований розподіл.
                                                     РЕЗЕРВНИЙ ФОНД
З урахуванням норм статті 24 Бюджетного кодексу України резервний фонд у бюджету ВСТГ на 2026 рік передбачений за загальним фондом у сумі 500,0 тис. грн.

    РЕВЕРСНА ДОТАЦІЯ
      Законом України «Про Державний бюджет України на 2026 рік» з бюджету ВСТГ передбачена реверсна дотація в сумі 71 416,8 тис. грн, (підпункт 3 пункту 1 статті 96 Бюджетного кодексу України: реверсна дотація – кошти, що передаються до державного бюджету з місцевих бюджетів для горизонтального вирівнювання податкоспроможності території). 
          ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ І ІІРЕЗУЛЬТАТИВНОСТІ 
                  ВИКОРИСТАННЯ БЮДЖЕТНИХ КОШТІВ
(впровадження ґендерно орієнтованого підходу у бюджетний процес)

     З метою якісної та ґрунтовної підготовки проєкту бюджету ВСТГ на 2026 рік головні розпорядники бюджетних коштів приділили особливу увагу інтеграції гендерного підходу у бюджетний процес. Так, для удосконалення бюджетних програм, зокрема для глибшого розуміння потреб різних цільових груп (у тому числі вразливих категорій населення) під час надання та отримання публічних послуг, а також для визначення впливу заходів бюджетних програм на відповідні групи, головні розпорядники
долучаються до проведення гендерного аналізу бюджетних програм. 

Поштовхом для такої динаміки стали внесені цьогорічні зміни до Бюджетного кодексу України, якими закріплено обов’язковість застосування ґендерно орієнтованого підходу у бюджетному процесі, а отже, створено правові передумови для обов’язковості практики врахування головними розпорядниками бюджетних коштів та іншими учасниками бюджетного процесу гендерних аспектів у процесі планування, виконання та звітування про виконання бюджетних програм.

Водночас реалізації відповідних норм Бюджетного кодексу України сприяє виконання головними розпорядниками бюджетних коштів завдань Операційного плану заходів з реалізації у 2025–2027 роках Державної стратегії забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до
2030 року (розпорядження Кабінету Міністрів України від 02 травня 2025 року № 439-р), зокрема щодо проведення ними гендерного аналізу бюджетних програм та включення у бюджетні програми характеристик, що враховують гендерні аспекти.

Важливо наголосити, що нинішні результати демонструють поступові кроки головних розпорядників у впровадженні ґендерно орієнтованого підходу. Однак перед кожним з них і надалі стоїть завдання вдосконалювати бюджетні програми та поглиблювати їх аналіз, досліджувати ґендерні аспекти, які зі зміною суспільних процесів і пріоритетів можуть суттєво змінюватися, що потребує належного врахування у бюджетному плануванні.

Створені правові та організаційні засади для застосування головними розпорядниками ґендерно орієнтованого підходу у бюджетному процесі дозволять розширити відповідну практику на різних стадіях бюджетного процесу, що є не лише запорукою ефективного і справедливого розподілу бюджетних коштів, але і свідченням послідовної державної політики у сфері забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків
Начальник фінансового відділу
                                      Світлана ОЛІЙНИК
